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AMELIORER L’ENVIRONNEMENT GLOBAL FAVORISER LE DEVELOPPEMENT LOCAL 

Voltalia, dans l'accomplissement de sa mission de producteur d'énergie renouvelable et de prestataire de 

services, considère que son modèle économique requiert les normes sanitaires, de sécurité, environnementales 

et sociales les plus élevées, indispensables au succès de l'entreprise. 

Les membres du Comité Exécutif sont engagés dans une démarche d’amélioration continue en matière de 

Santé, Sécurité Environnement (HSE) et Social (S), à travers la définition et la prise des décisions suivantes : 

• que les conditions de santé et de sécurité appropriées, la protection des employés, des sous-traitants et 

la préservation de l'environnement soient systématiquement prises en considération sur tous les sites où 

l'entreprise réalise ses activités ; 

• la conformité avec la réglementation en vigueur et avec les autres exigences en matière de Santé, 

Sécurité et Environnement auxquelles Voltalia a souscrit dans le cadre de ses activités ; 

• la mise en œuvre et le maintien des normes de performance les plus élevées en matière de santé et 

de sécurité au travail, en utilisant tous les moyens à sa disposition pour prévenir les accidents et les 

maladies professionnelles, éliminer les dangers et réduire les risques ; 

• l'atténuation des impacts de ses activités sur l'environnement, la promotion de la rationalisation des 

ressources naturelles, la prévention des pollutions et le soutien au développement des énergies 

renouvelables; 

• la formation de ses collaborateurs pour leur permettre de répondre aux normes de performance HSES requis; 

• l'acceptation de la responsabilité par les employés et les prestataires de services et sous-traitants de travailler 

en toute sécurité, en respectant les règles et procédures de travail, en utilisant l'équipement fourni, et plus 

généralement de contribuer au maintien de conditions de sécurité et d'hygiène conformément aux règles d'or 

HSE et aux exigences minimales HSE de Voltalia ; 

• la participation et la forte implication de chaque collaborateur dans les initiatives HSES de l'entreprise, en 

assurant une communication régulière sur les initiatives connexes impliquant Voltalia, ses fournisseurs et 

prestataires de services et ses autres parties prenantes concernées ; 

• lors du développement de projets d’énergie renouvelable, Voltalia s’assurera de l’intégration des norms de 

performance IFC (World Bank Entity) concernant les risques environnementaux et sociaux ; 

Périodiquement, les objectifs et cibles seront définis, suivis, et partagés selon les fonctions et les niveaux 

pertinents de l’organisation, conformément aux engagements de cette politique. 
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